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Le Club ORAS est un club pour DRH, Responsables Rémunérations et Avantages Sociaux, C&B, RRH, etc. 
Il compte environ 140 membres désireux de se former et s’informer sur les problématiques C&B.  
 
Les moments-clés avec ORAS durant l’année : 
 
V 6 ateliers thématiques sont proposés dans l’année, les sujets ne sont pas définis à l’avance puisqu’ils 
tiennent compte de l’actualité et des demandes directes des membres.  
 
V 3 ateliers à thématique internationale 
 
V La Convention des Avantages Sociaux sur 2 jours en juin  
 
V La Convention des Rémunérations sur 3 jours en octobre 2011  
 
V La Cérémonie des Trophées C&B en décembre, qui récompensent 5 projets C&B pour leur 
pertinence et exemplarité.  En 2010 ont été récompensés : GDF SUEZ - REXEL - DCNS - FNAC - 
DISNEYLAND PARIS 
 
***Par ailleurs le Club ORAS offre à ses membres la possibilité de s’interroger entre eux par le biais de 
« Help ORAS » afin de favoriser le partage d’expérience et l’échange d’informations.  
 
PRESIDENT : 
Alain GUEGUEN, VP RH en charge de la politique de rétribution - GROUPE FRANCE TELECOM-ORANGE 
 
1er VICE-PRESIDENT : 
Jérémy MAILLY, Compensation & Benefits Director - GROUPE BEL  
 
VICES-PRESIDENTS : 
Laurent MAREMBAUD, Responsable Rémunération et Données Sociales - SOPARIND BONGRAIN 
Christelle GILLIOT, Contrôleur de Gestion Sociale - KILOUTOU 
Sylvie LEGREZ-CARRE, Directeur rémunération et avantages sociaux - ALCATEL LUCENT 
Bérengère de LESTAPIS, Directeur C&B - FAURECIA 
David TABOURNEL, Group Head of Comp & Ben – NEOPOST 
 
 

Les rendez-vous ORAS début 2011 : 

 
 ATELIERS THEMATIQUES 

FEVRIER 2011 : « [Ŝǎ ƎǊŀƴŘǎ ŎƘŀƴǘƛŜǊǎ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘŜ ǊŞǘǊƛōǳǘƛƻƴ ǇƻǳǊ нлмм κ wŜǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ǎǳǊ 
ƭŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ ŘŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ǘŞƭŞǇƘƻƴƛŜ ƴƻƳŀŘŜ » 
 
MARS 2011 : « Interview de Laurent MAREMBAUD - Responsable Rémunérations et Données Sociales, 

du Groupe SOPARIND BONGRAIN -  sur sa politique de rétribution globale » 
 

 GLOBAL RH (MARS 2011) 

1/ Les benefits à l’épreuve du principe d’égalité de traitement ou comment rétribuer juste » 

2/ La réforme des retraites, ses conséquences pour les employeurs et pour les salariés 

3/ Rétribution à la carte : un véritable levier de reconnaissance et d’attractivité 

LE CLUB ORAS 
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Le Club ORAS 

 

En tant que Membre du Club ORAS vous bénéficiez de :  
 

 6 ateliers thématiques dans l'année le jeudi de 9h à 12h30 
 6 comptes-rendus pour rester en veille permanente       

 Deux invitations gratuites à la Cérémonie des Trophées C&B 
 3 ateliers à thématique internationale 

 Un ŦƻǊǳƳ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ appelé « HELP ORAS » pour une concertation en mode privé entre Membres 
 

9ǘ ƭΩŀǾŀƴǘŀƎŜ Ǉƭǳǎ ζ GLOBAL ORAS » : 50% de réduction aux 2 Conventions ORAS 
 La Convention Annuelle des Rémunérations, 3 journées en octobre 2011 : тнр ϵ I¢ όŀǳ ƭƛŜǳ ŘŜ мпрл ϵ I¢ύ 
 La Convention Annuelle des Avantages Sociaux, 2 journées en juin 2011 : 69р ϵ I¢ όŀǳ ƭƛŜǳ ŘŜ мофл ϵ I¢ύ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Conditions Générales de Ventes : Inscription/Convention de formation : Le Groupe RH&M étant agréé, votre adhésion peut être imputée 
sur le budget formation de votre entreprise. Une convention de formation vous sera adressée à votre demande. Les attestations de présence 
ǎŜǊƻƴǘ ŀŘǊŜǎǎŞŜǎ Ł ƭΩƛǎǎǳŜ ŘŜǎ ǎŜǎǎƛƻƴǎ ǘƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΦ [Ŝǎ ƳŜƳōǊŜǎ Ŧƻƴǘ ǇǊŜǳǾŜ ŘΩŀǎǎƛŘǳƛǘŞ ƭƻǊǎ ŘŜǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎΦ [Ŝǎ Ǌemplacements 
sont admis et encouragés. Tarifs Υ [Ŝǎ ƳŜƳōǊŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŜƴǘ ǊŞƎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ŘŜ ǘŀǊƛŦǎ ǇǊŞŦŞǊŜƴǘƛŜƭǎ ǎǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǇǊƻǇƻǎŞŜǎ ǇŀǊ 
le Groupe RH&M. Les réductions ne sont pas cumulables entre elles. Règlements : Toute adhésion doit être réglée à réception de facture. 
[ΩŀŘƘŞǎƛƻƴ Ŝǎǘ ŦŀŎǘǳǊŞŜ Ł ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ-même. Si vous souhaitez passer par un organisme collecteur (type AGEFOS, OPCA), merci de nous le 
ŦŀƛǊŜ ǎŀǾƻƛǊ ŀǳ ǇǊŞŀƭŀōƭŜΣ Řŀƴǎ ŎŜ Ŏŀǎ ƛƭ Ǿƻǳǎ ǎŜǊŀ ŦŀŎǘǳǊŞ мнлϵ ŘŜ ŦǊŀƛǎ ŘŜ ŘƻǎǎƛŜǊ ǎǳǇǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜΦ [ΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘeur se réserve le droit de 
ǊŜǇƻǊǘŜǊ ƭŜǎ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎΣ ŘŜ ƳƻŘƛŦƛŜǊ ƭŜ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ƻǳ ƭŜ ƭƛŜǳ ǎƛ ŘŜǎ ŎƛǊŎƻƴǎǘŀƴŎŜǎ ƛƴŘŞǇŜƴŘŀƴǘŜǎ ŘŜ ǎŀ ǾƻƭƻƴǘŞ ƭΩȅ ƻōƭƛƎŜƴǘΦ 
Annulations Υ [Ωŀƴƴǳƭŀǘƛƻƴ ŘΩŀŘƘŞǎƛƻƴ ŀǳ /ƭǳō Řƻƛǘ ǎŜ ŦŀƛǊŜ ǇŀǊ ŞŎǊƛǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ мп ƧƻǳǊǎ ǎǳƛǾŀƴǘ ƭŀ ŎƻƴŦƛǊƳŀǘƛƻƴ ŘΩŀŘƘŞǎƛƻƴΦ

.ǳƭƭŜǘƛƴ ŘΩŀŘƘŞǎƛƻƴ /ƭǳō hw!{ нлмм 
 

A retourner par mail : lydie.fenneteau@grouperhm.com / fax : 01 46 51 00 15 / courrier : RH&M 35 rue Boileau 75016 Paris 

  

 WΩŀŘƘŝǊŜ Ł Global ORAS 2011 (Club et 2 Conventions) pour 2920 ϵ I¢ soit 3492,32 ϵ ¢¢/ (50% de réduction) 

 WΩŀŘƘŝǊŜ ǳƴƛǉǳŜƳŜƴǘ ŀǳ Club ORAS ǇƻǳǊ ƭΩŀƴƴŞŜ нл11 pour 1500 HT soit 1794 ϵ ¢¢/ 
 

 WŜ ƳΩŀōƻƴƴŜ Ł ƭŀ ǊŜǾǳŜ wIϧa Ŝǘ ŀǳȄ Cahiers de la Rémunération Globale pour ол ϵ ¢¢/. 
 

Obligatoire : Joindre à ce bulletin le chèque correspondant Ł ƭΩŀŘƘŞǎƛƻƴ ŎƘƻƛǎƛŜ όmontant TTC) à ƭΩƻǊŘǊŜ ŘŜ RH&M Formation 
et un chèque de 30,00 euros Ł ƭΩƻǊŘǊŜ ŘŜ  RH&M Edition correspondant à ǳƴ ŀƴ ŘΩŀōƻƴƴŜƳŜƴǘ Ł ƭŀ ǊŜǾǳŜ wIϧa Ŝǘ ŀǳȄ 

Cahiers de la Rémunération Globale (Possibilité de régler  à réception de la facture, dans ce cas nous contacter au préalable)  
 

     

NOM: .......................................................................................................................................................................................  

PRENOM: .................................................................................................................................................................................  

SOCIETE: ..................................................................................................................................................................................  

FONCTION : ..............................................................................................................................................................................  

MAIL (écrire TRES lisiblement):  ..............................................................................................................................................  

TELEPHONE : ............................................................................ FAX : .......................................................................................  

ADRESSE : ................................................................................................................................................................................  

 .................................................................................................................................................................................................  

BP : ............................................................... VILLE :  ................................................................................................................  

 

Signature :      Cachet :  
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